Публичный доклад МКДОУ Озерновский детский сад  №6

Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение «Озерновский детский сад №  6» открыто в 1989 году. МКДОУ – отдельно  стоящее здание, расположенное внутри жилого комплекса с. Озерное,  Енисейского района,  Красноярского края.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности №4956-л от 25.04.2011.

Свидетельство о государственной аккредитации: АА 1638.01 №742 от 27.02.2009.

Учреждение расположено по адресу: Красноярский край, Енисейский район, село Озерное, ул. Ленинградская, 56. Сайта учреждение не имеет. Телефон (факс) 8(39195) 7-12-85.

МКДОУ Озерновский детский сад № 6 функционирует в режиме 12-часового пятидневного пребывания детей (с 07.00 до 19.00). Режим, установленный в ДОУ, позволяет рационально организовывать различные виды деятельности с учетом времени года, предусматривает постепенность перехода от одного режимного момента к другому, учитывать психофизиологические особенности и возможности организма.
Земельный участок озеленен, оборудован, имеет спортивную площадку, оснащен навесами и необходимыми средствами для проведения учебно-воспитательной работы на свежем воздухе.

Гигиеническая оценка помещения МКДОУ соответствует «Санитарным эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы  дошкольных образовательных учреждений». СанПиН 2.4.12660 – 10.
МКДОУ располагает: 6 групповыми помещениями, музыкально-спортивным залом, методическим и медицинским кабинетами, изолятором, кабинетом психолога, рядом служебных помещений.
Группа раннего возраста – две, 38 человек

Группа младшего возраста – одна, 24 человек;

Группа среднего возраста – одна, 23 человек;

Группа старшего дошкольного возраста – две, 52 человека.

Численный состав контингента воспитанников на 2011/12 г.- 137 человека.
Соотношение воспитанников  приходящихся на одного взрослого: 
Воспитанники/педагоги = 8,7/1

Воспитанники/все сотрудники = 4/1
Приоритетные задачи на 2012 – 2013 учебный год:

1. Получить и проанализировать первые результаты  реализации основной общеобразовательной программы. Разработать систему мониторинга к Программе.

2. Повысить уровень квалификации педагогических работников учреждения: аттестовать 4 педагогов на первую квалификационную категорию и 1 на высшую; обучить на курсах «Организация образовательного процесса в ДОУ с учётом ФГТ» 60% педагогов.

3. Изыскать возможность получения информационных ресурсов и оборудования для экспериментирования.

4. Принять участие в конкурсе «Детские сады детям» в рамках Долгосрочной целевой программе «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». 

5. Изыскание возможностей для сокращения очереди в детский сад. 

6. Произвести замену остальных окон, капитальный ремонт отмостки, крыльца, межпанельных швов.

Педагогический коллектив МКДОУ с 01.01.2012 осуществляет  деятельность по Основной общеобразовательной программе дошкольного образования МКДОУ Озерновский детский сад № 6 
Для реализации программы используется комплексно-тематический принцип образовательного процесса, психолого-педагогическое обеспечение, новая структура планирования.

.
Методическая работа  строилась на основе задач, стоящих перед педагогическим коллективом в 2012-2013 учебном году. 

	Годовые задачи методической работы
	Мероприятия
	Результаты, проблемы
	Перспективы

	Получить и проанализировать первые результаты  реализации основной общеобразовательной программы 
	 1.разработан план мероприятий, направленных на совершенствование условий реализации ООП ДО

3.Проведены педагогические советы
 1)Организация образовательного процесса в МКДОУ №6 с учетом ФГТ в новом 2012-2013 учебном году (сентябрь)

 2) Развитие коммуникативных навыков дошкольников  (по итогам тематического контроля по созданию условий для эффективной реализации образовательной области «Коммуникация») (декабрь)

 3) Реализация ФГТ к ООП дошкольного образования в контексте нового Закона об образовании (февраль)

4. поиск новых, более результативных, методов и приемов воспитания и обучения.

 С этой целью проводятся 

-семинар и семинар-практикум по планированию образовательной деятельности в режиме дня в соответствии с ООП

- творческая группа: «Система творческих игр по познавательно- речевому развитию в соответствии с ООП ДО» (в части формируемой участниками образовательного процесса)
-разработка мониторинга образовательного процесса (по образовательным областям)

- семинар, семинар-практикум по  попланированию образовательной деятельности в режиме дня в соответствии с ООП ДО, деловые игры, круглые столы, групповые и индивидуальные  консультации.
-проведение недели игры и игрушки «Через игру к творчеству»

4.В целях совершенствования воспитательно-образовательного процесса проводится  анализ деятельности педагогов и контроль. Контроль осуществляется по плану, утвержденном на педагогическом совете от 21.09.2012 года 

Из анализа за 2011-2012 учебный год видно, что ключевая проблема деятельности образовательного учреждения: низкий уровень освоения основной общеобразовательной программы по образовательной области «Коммуникация» детьми старшего дошкольного возраста.

С целью выявления уровня педагогических условий для эффективной реализации образовательной области «Коммуникация» была проведена тематическая проверка


	На педагогическом совете 21.09.2012г утверждены ООП ДО Озерновский д/с №6,. утвержден учебный план, расписание специально-организованной образовательной деятельности, перечень примерных тематических блоков для всех возрастных групп с итоговыми мероприятиями.

Трудности  возникали  при проектировании образовательного процесса и в отслеживании результатов развития детей в рамках тематического блока и при подборе материала нового тематического блока и при выборе итогового мероприятия 

разработана система творческих игр и заданий по познавательно  речевому развитию;

Проблема: Игр много, сложно распределить по возрастам, пока в электронном варианте

привлечены все педагоги к проектной деятельности для реализации ООП ДО, к использованию развивающих игр во всех видах деятельности

Созданы новые игры, проекты.

Не все группы выполнили требования по изготовлению и применению

- внесены изменения в содержание календарно – тематического плана (включены задачи по развитию коммуникативных навыков во все виды совместной с педагогом и самостоятельной деятельности воспитанников)

- разработан план консультаций, семинаров, тренингов по использованию современных методик, технологий для развития коммуникативных способностей («Развиваем связную речь» Л.Г.Шадрина, Е.П. Фомина, «Метод наглядного моделирования» О.А. Шмелева, «Создание творческого продукта, используя ТРИЗ» Т.А. Сидорчук);

 По результатам мониторинга на конец года и из анализов воспитателей групп видно, что по образовательной области «Коммуникация» опять самый низкий уровень


	Пересмотреть комплексно-тематическое планирование.

Одной из ведущих форм комплексно-тематического планирования  в новом учебном году должен выступать проект, т.е. ввести проектное тематическое планирование.  Продукт проекта (итоговое мероприятие должно быть результатом всей деятельности детей по этой теме)

Внести свое  методическое пособие в в раздел «Методическое обеспечение» Программы

- внести изменения в организацию предметно – развивающей среды, направленную на высокую познавательную и речевую активность детей 

- усилить взаимодействие с родителями по коммуникативной деятельности  детей, отражать в календарных планах, в уголках для родителей.

включить в годовой план эти консультации, тренинги.

Методисту совместно с психологом разработать план мероприятий сопровождения процесса реализации образовательной области «коммуникации» и ее интеграции с другими образовательными областями и план коррекционной работы для детей старшего возраста по речевому развитию в общем и на улучшение чистоты речи, в частности.



	Разработать систему мониторинга к Программе
	 В районе работала творческая группа по разработке мониторинга детского развития, куда входили наши педагоги, результаты работы пока не представлены специалистом РУО


	В стадии завершения подбора диагностических методик по отслеживанию промежуточных результатов освоения основной общеобразовательной программы 
	В начале следующего учебного года проводить мониторинг по новым диагностическим методикам

	Принять участие в конкурсе «Детские сады детям» в рамках Долгосрочной целевой программе «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». 
	Участие приняли в двух номинациях: 

«Лучший педагогический коллектив»

«Лучший воспитатель детского сада»
	Победа в номинации «Лучший воспитатель детского сада»
	Привлекать всех педагогов к участию в конкурсах различного уровня


Основные годовые задачи методической работы выполнены. 
· Педагогический коллектив принимал участие в открытых мероприятиях, проводимых в ДОУ и в районе. 

·  Участие  педагогов  в РМО, семинарах, проводимых в районе, трансляция опыта через открытую НОД (Петрова, Таровская) на Неделе дошкольного образования «Включенность дошкольника в детские виды деятельности как условие формирования интегративных качеств ребенка»  

· Два воспитателя прошли двухдневное обучение на информационно-методическом семинаре по современной предметно-прстранственной среде ДОУ.

· Наставничество, наблюдение за воспитательно-образовательной работой методиста, беседы, индивидуальные консультации – потребность такой помощи молодым и начинающим специалистам усилилась в связи с переходом на вариативную систему образования

· Уровень методической активности педагогов на уровне района в этом году ниже, по причине уменьшения числа проведённых в районе мероприятий. Педагоги ДОУ не имеют опыта участия в федеральных и региональных конкурсах, по причине недостатка таких мероприятий для дошкольных учреждений и страха педагогов.

Для качественной  реализации ООП ДО Озерновский д/с №6 оснащение учебно-методическим комплектом составляет 85- 90%, учебно-материальное обеспечение (примерно 45%), информационно – методическое обеспечение отсутствует. Компьютерами обеспечены только кабинеты: методический, завхоза, заведующей, медицинский. Сеть «Интернет» появилась в январе 2013 года..

Анализ качественного состава педагогического коллектива ДОУ
Педагогический коллектив  состоит из 16 человек (начало года-17), из них 13 воспитателей, психолог, педагог дополнительного образования, музыкальный руководитель, инструктор по физическому воспитанию. 
	Учебный год
	Образование
	Категории
	Курсы повышения квалификации в контексте ФГТ

	
	высшее
	Средне-специальное
	высшая
	первая
	соответствие занимаемой должности
	не имеют
	

	Начало
	40%
	60%
	0%
	29.4%
	29.4
	41,2
	5.9%

	Конец
	43%
	57%
	6.3%
	50%
	12.5%
	31.2
	58,8%

	Перспективы на 2013-2014 уч.год
	
	
	
	12.5%
	
	
	40%


В течение 2012-2013 учебного года:

· процент педагогов с первой квалификационной категорией возрос на 20,6% (4 человека), с высшей квалификационной на 6,3% (1человек). 

· 41,2% не имеют профессиональных курсов повышения квалификации по вопросам ФГТ, в перспективе заявлены на прохождение на июнь месяц 2 воспитателя, на второе полугодие еще 2, оставшихся, надеемся, проучить в первом полугодии 2014 года., для этого нужно составить план-график повышения квалификации оставшихся педагогов  

· Текучесть педагогических  кадров составила 5.9% (Розниченко Е. А.).

Необходимо принять двух квалифицированных педагогов на должность воспитателя. 


Выстроена система повышения квалификации педагогов и оказания помощи развитии творческого потенциала педагогических работников  нашего ДОУ: 
самообразование всех педагогов ДОУ по созданию и внедрению в практику наиболее эффективных методов воспитания и обучения детей в соответствии с ФГТ

         Воспитатели и специалисты, работающие больше года, имеют свою методическую тему исходя из методической темы ДОУ  с учетом  ФГТ

    В феврале в рамках работы по методическим темам педагогов прошла неделя              взаимопросмотра организованной образовательной деятельности, осуществляемой  в разных видах детской деятельности. Из анализа открытых мероприятий, наблюдений за деятельностью педагогов и их самоанализов, что   педагоги решают задачи единой методической темы.

 Задача: -Продолжить работу над единой методической темой

             -Выбрать темы по самообразованию всем педагогам, начинающим - темой может быть изучение нашей программы

           -По окончанию работы над темой каждому педагогу оформить практический материал с анализом, выводами, рекомендациями для других педагогов.

Результаты образовательной деятельности
Общий процент выполнения программы 97.3%, что является высоким показателем по сравнению с началом учебного года. Этот процент за счет высокого уровня детей раннего и младшего возраста Самые низкие показатели усвоения программы оказались по образовательным областям «коммуникация» - 7.8%, «Чтение художественной литературы» - 7.9.%  что является следствием ежегодно увеличивающегося процента детей с задержкой и дефектами речи, отсутствие в ДОУ логопеда, и, как показала тематическая проверка, не достаточная компетентность некоторых воспитателей в знании и применении инновационных методов, технологий, не достаточного развития познавательных процессов у детей
Уровни освоения  выпускниками ООП ДО

	уровни овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям (%)

	уровни развития интегративных качеств (%)



	«здоровье»
	высокий
	53.2
	«физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими навыками»
	высокий
	60.4

	
	средний
	46.8
	
	средний
	39.6

	
	низкий
	0
	
	низкий
	0

	«физическая культура»
	высокий
	36
	 «любознательный, активный»»
	высокий
	74.8

	
	средний
	64
	
	средний
	18

	
	низкий
	0
	
	низкий
	7.2

	«социализация»
	высокий
	28
	«эмоционально отзывчивый»
	высокий
	56.8

	
	средний
	72
	
	средний
	36

	
	низкий
	0
	
	низкий
	7.2

	«труд»
	высокий
	67.6
	4. «овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками»
	высокий
	24.4

	
	средний
	32.4
	
	средний
	72

	
	низкий
	0
	
	низкий
	3.6

	«безопасность»
	высокий
	43.2
	5. «способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения
	высокий
	43.2

	
	средний
	56.8
	
	средний
	56,8

	
	низкий
	0
	
	низкий
	0

	«познание»
	высокий
	24.4
	6. «способный решать интеллектуальные и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту
	высокий
	24.4

	
	средний
	72
	
	средний
	68.4

	
	низкий
	3.6
	
	низкий
	7.2

	«коммуникация»
	высокий
	24.4
	7 «имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе»
	высокий
	28

	
	средний
	68.4
	
	средний
	72

	
	низкий
	7.2
	
	низкий
	0

	«чтение художественной литературы»
	высокий
	18
	8. «овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности»
	высокий
	53.2

	
	средний
	78.4
	
	средний
	43.2

	
	низкий
	3.6
	
	низкий
	3.6

	«художественное творчество»
	высокий
	28
	9. «овладевший необходимыми умениями и навыками»
	высокий
	92.8

	
	средний
	72
	
	средний
	7.2

	
	низкий
	0
	
	низкий
	0

	«музыка»
	высокий
	56.8
	
	
	

	
	средний
	43.2
	
	
	

	
	низкий
	0
	
	
	

	итоговый результат (по группе) 
	высокий
	38.0
	итоговый результат (по группе)
	высокий
	50.9

	
	средний
	60.6
	
	средний
	45.9

	
	низкий
	1.4
	
	низкий
	3.2


Уровень функциональной готовности к школе (%)

	Тесты
	Зрелый
	Среднезрелый
	Незрелый

	соматической зрелости
	38.5
	57.7
	0

	школьной зрелости Керна-Йиерасека
	24
	71
	5

	мотометрический
	50
	 45.5
	4.5

	определения чистоты речи
	31
	-
	 69

	итого
	35.8
	44.6
	19.6


80,4 % выпускников готовы к обучению в школе. 19,6%  считаются не зрелыми по причине чистоты речи  , хотя у некоторые не выговаривают только 1,2 звука. 


Задача на следующий год: со стороны администрации – систематический контроль со стороны воспитателей, психолога, коррекционная работа, работа с родителями, привлечение логопеда.
Одной из ведущих задач в нашем учреждении является укрепление физического и психического здоровья ребенка. Работа ведётся по технологии здоровьесбережения и двигательного режима в саду 
Традиционно, с 2009 года в течение месяца, проводятся летние «Олимпийские игры детского сада», включающие комплекс соревновательных и досуговых (торжественное открытие, закрытие) мероприятий для младшей, средней и старших возрастных групп детского сада.

Ежегодно проводятся спортивные товарищеские встречи воспитанников старшей группы «Б» детского сада с учениками первого класса школы, выпускниками ДОУ.  

На последней районной спартакиаде дошкольников, в мае 2013 г., команда Озерновского детского сада традиционно заняла первое место, а в личном зачёте наши воспитанники завоевали 3 победы.  

          В работе по обеспечению безопасности участников образовательного процесса ДОУ руководствуемся законом РФ «Об образовании», который в п. 3 ч. 3 ст. 32 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников во время образовательного процесса. 

Основными направлениями деятельности администрации детского сада в данной работе являются: пожарная  и антитеррористическая безопасность, обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований, охрана труда. 

Поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения, соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. 

Регулярно проводятся плановые и внеплановые инструктажи по охране труда и техники безопасности в учреждении всего состава работников. Проводятся учения по эвакуации воспитанников при возникновении пожара.

Проведена Плановая проверка ОНД по г.Енисейску и Енисейскому району по соблюдению требований в области пожарной безопасности, по результатам которой вынесено Предписание об устранении нарушений требований ПБ. Из семи пунктов предписания выполнены пять (приведена в соответствие документация по пожарной безопасности, двери оборудованы устройствами для самозакрывания, обработаны защитными составами шторы музыкального зала).
В учреждении организовано и улучшено 5-ти разовое питание  в соответствии с СанПиН. Контроль его качества, разнообразия и витаминизации блюд, закладки продуктов, кулинарной обработки, выхода блюд, вкусовых качеств пищи, правильности хранения и соблюдения сроков реализации продуктов осуществляет старшая медсестра детского сада.
В МКДОУ Озерновский  детский сад № 6 организовано бесплатное дополнительное образование воспитанников: театральная студия,  изостудия, шахматный кружок, ритмика. 

Детский сад сотрудничает с МБОУ СОШ №47 села Озерное; имеется совместный  план работы по преемственности между  школой и детским садом.
Введены новые формы привлечения семей воспитанников к участию в образовательном процессе:

· психологические гостиные;
· отчётные спектакли, концерты, выставки творческих объединений детей;
· дни совместного труда
· проектная деятельность

· тематические дни.
       Методической службой МКДОУ регулярно отслеживается мнение родителей о ситуации в учреждении на настоящий момент.   

Расходование бюджетных  средств МКДОУ Озерновский детский сад № 6 осуществляется по утверждённой смете расходов. 

 Размер ежемесячной родительской платы за содержание ребёнка в МКДОУ 800 р. в месяц.

Матерям – одиночкам, среднедушевой доход которых ниже установленной в Красноярском крае величины прожиточного минимума, и семьям, имеющим трёх и более детей несовершеннолетнего возраста,  среднедушевой доход которых ниже установленной в Красноярском крае величины прожиточного минимума, предоставляется льгота в размере 50% от размера ежемесячной родительской платы за содержание ребёнка (Положение администрации Енисейского района «О взимании платы с родителей за содержание детей в образовательных учреждениях Енисейского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» от 19.07.2010 № 544).

Основные  образовательные  задачи  в 2012 - 2013 учебном году были выполнены. Детский сад реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образования МКДОУ Озерновский детский сад № 6. 
В рамках исполнения Указа президента от 07.05.2012 г.№599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования» с целью ликвидации очередности в детский сад проведены мероприятия по перепрофилированию группы раннего возраста в группу младшего возраста за счет средств местного бюджета. 
На проведение ремонта отмостки здания, крыльца, межпанельных швов выполнены сметные расчеты, финансовые средства будут учтены при формировании бюджета учреждения на 2013 год
На новый учебный год ставим следующие задачи: 

1. Корректировка и реализация Основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с законом «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 года № 273-ФЗ.

2. Разработать комплекс мероприятий для повышения уровня освоения ООП ДО по образовательной области «Коммуникация».
3. Аттестовать двух педагогов на Первую квалификационную категорию.
4.  Проити курсы повышения квалификации 30% педагогов.

5. Получить лицензию на медицинский кабинет.
